
 
 
  
  
  

 

  

MANIKA (ex Atexio)

Informations générales
  
  
SIRET

79077547200026

  
Responsable(s)

Clément MICHEL

  
Adresse

  

  
  
152, rue Gambetta

                               1 / 3



 

  
76140

LE PETIT-QUEVILLY

France

 

  
Tél
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Présentation
  
  
Activité détaillée

MANIKA (ex Atexio) est un cabinet indépendant de conseil, d’audit et de formation spécialisé dans
la protection et le renforcement du système d’information.

Fondé début 2013 par un groupe de passionnés accompagné d’experts aux profils
complémentaires, ATEXIO a pour vocation d’assister les entreprises dans leur développement et
plus particulièrement dans l’ouverture, la sécurisation, l’adaptation et la mutation de leur système
d’information. Cette mutation est fréquemment mise en oeuvre lors d’une démarche globale
intégrant, en plus de la dimension informatique, la composante managériale relative aux évolutions
de l’organisation. Cela implique, au-delà des seuls processus de gouvernance, une réelle prise en
compte des métiers.
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L’offre de services de MANIKA (ex Atexio) s’appuie sur des compétences fortes acquises par nos
consultants en environnement d’études et de production et continuellement mises à jour afin de
résoudre les problématiques nouvelles.

 

Quatre domaines d’activités ont été définis pour répondre au mieux aux attentes de nos Clients tout
en favorisant la structuration et la création de méthodologies éprouvées pour nos différentes
prestations.

Gouvernance SSI : Optimiser la gouvernance de la sécurité pour mieux gérer le risque et
protéger l’information.
Cybersécurité : Assurer la protection du système d’information en contrôlant et renforçant
les actifs essentiels.
Continuité d’activité : Affronter les risques majeurs pesant sur l’organisation en
garantissant la continuité des processus critiques.
Processus SI : Accompagner les transformations et améliorer la gouvernance et l’efficience
du système d’information.
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