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AUDREY TARMIS - SECTEUR NORMANDIE

Fonction

Chargée de relation entreprise Normandie

Entreprise

AKSIS

audrey.tarmis@aksis.fr
Téléphone

0786297820

Adresse

02100 SAINT QUENTIN
France

Message

https://www.aksis.fr/


/aksis
/private-messages/contact/22385
https://www.aksis.fr/

https://www.linkedin.com/company/aksis_2/mycompany/

A propos de moi

A propos

, cabinet de conseil RH vous propose son expertise ainsi que ses solutions opérationnelles et
personnalisées, afin de répondre a vos interrogations en matiére de gestion des ressources
humaines telles que :

? Fédération et management des équipes autour du projet d’entreprise

? Marque employeur

? Recrutement, intégration et fidélisation des collaborateurs

? Accompagnement au changement organisationnel

? Anticipation des besoins et des compétences

? Professionnalisation de la fonction R.H.

? Plan de développement des compétences et des Parcours Professionnels

? Obligations légales


https://www.linkedin.com/company/aksis_2/mycompany/

Une durée d’accompagnement adaptée a vos besoins.



AKsIs

CANSFIL EN W01 UTION PROFESSIONNFLLE

DES PROCESS DE GESTION DU PERSONNEL ADAPTE.S A VOS BESOINS
ET CONTRIBUANT A UNE MEILLEURE COMPETITIVITE DE VOTRE ENTREPRISE.

AKSIS, cabinet de conseil RH vous propose son expertise ainsi que ses solutions opérationnelles et
personnalisées, afin de répondre a vos interrogations en matiére de gestion des ressources humaines telles
que:

e Fédération et management des équipes autour du projet d'entreprise

e Marque employeur

e Recrutement,intégration et fidélisation des collaborateurs

e Accompagnement au changement organisationnel

e Anticipation des besoins et des compétences

e Professionnalisation de la fonction R.H.

e Plan de développement des compétences et des Parcours Professionnels

e Obligationslégales

DES PRESTATIONS DE CONSEIL PERSONNALISEES
EN FONCTION DES BESOINS

< : : :
Une durée d'accompagnement adaptée a vos besoins. La permet & l'entreprise ou a un collectif

d’entreprises, de bénéficier d'un accompagnement
en ressources humaines réalisé par un cabinet
[—G— préalablement sélectionné par I'Etat - OPCO

P

o=— Un diagnostic RH personnaliseé. qui enassure le cofinancement.

— Un accompagnement RH sur-mesure.
o@o En fonction des régles OPCO / Etat : <50 sataries: <250 saaries:
de 1410 jour(s) d'intervention en
moyenne, selon financement.

*Selon les critéres d'éligibilité de votre OPCO
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